Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Sao Jorge

-EDITAL DE SELECAO N°. 001/2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 001/2023 PARA CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PROFESSOR (A) DE EDUCACAOQ INFANTIL E SERIES
INICIAIS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE comunica que realizar4 Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de Professor (a) de Educacao
Infantil e Séries Iniciais.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES.

1.1. O Processo Seletivo destina-se a atender necessidade temporaria e formar
cadastro de reserva para cargo de professor(a) de Educacao Infantil e Séries Iniciais,
por prazo determinado de 06 (seis) meses, permitida a prorrogacéo por igual periodo,
em virtude de ndo haver em nosso quadro disponibilidade de professor(a) para suprir
tal necessidade, a qual foi gerada diante de aposentadorias requeridas nos ultimos
meses e mediante impossibilidade de nomear os candidatos aprovados no ultimo
concurso publico.

1.2. O vencimento base para o cargo de professor (a) correspondera ao nivel 1 para
habilitado em Nivel Médio Normal (Magistério) e nivel 2 para habilitado em Pedagogia,
ambos previsto no Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal n°. (Lei
660/2001).

1.3. A carga horaria prevista para o cargo é de 20 (vinte) horas semanais.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissao
designada pela Portaria n° 004/2023.

1.5. O Processo Seletivo Simplificado consistira na analise curricular de titulos em
carater classificatorio;

1.6. Os servidores que forem convocados com base neste Processo Seletivo, serédo
submetidos ao regime disciplinar dos servidores publicos municipais.

2. DAS INSCRICOES E SUAS CONDICOES.

2.1. Local, periodo e condicdes.

2.1.1. As inscricdes deverdo ser efetuadas somente na Secretaria Municipal de
Administracdo de S&o Jorge, sita a Avenida dos Imigrantes, n°. 37 - Centro, periodo
de 09 de fevereiro a 16 de fevereiro de 2023, de segunda a sexta-feira, das 09h

as 11h e das 14h as 17h.

2.1.2. As inscricbes deveréo ser realizadas mediante comparecimento pessoal do
candidato e preenchimento de formulario préprio, anexo a este Edital, com
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apresentacdo de documentos comprobatdrios dos requisitos necessarios para a
inscricao.

2.1.3. Serdo aceitas inscricbes mediante procuracéo, desde que apresentada com
firma reconhecida em cartorio.

2.1.4. Os candidatos serdo responsaveis pelas informacdes prestadas no formuléario
de inscri¢céo, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

2.1.5. Nao serao aceitas inscricbes por via postal, “fac-simile” ou em carater
condicional.

2.2. Requisitos para inscrigao.
2.2.1. Os requisitos para a inscricao séo:

a) tomar conhecimento deste Edital, a fim de certificar-se de que possui 0s requisitos
exigidos para a contratacao;

b) ser brasileiro, nato ou naturalizado, de acordo com o art. 12 da Constituicao
Federal, cujo processo de naturalizacédo tenha sido encerrado dentro do prazo das
inscricoes;

c) possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data do encerramento das
inscricoes;

d) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

e) nao ter registros de antecedentes criminais, achando-se em pleno gozo de seus
direitos civis e politicos;

f) estar regularizada a situacdo com o servico militar (para os candidatos do sexo
masculino);

g) possuir Curso Normal (Magistério), Licenciatura séries iniciais ou Superior em
Pedagogia, até a data de encerramento das inscricoes.

2.2.2. No ato da inscricdo, além dos documentos comprobatérios dos requisitos
previstos no item 2.2.1. Os candidatos deverdo apresentar:

a) Copia de Carteira de Identidade e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica): e,
b) Copia do Diploma e/ou Certificado de Conclusdo de Curso Normal (Magistério)

Licenciatura séries iniciais ou Superior em Pedagogia, até a data de encerramento
das inscricdes.
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3. DAS ATRIBUICOES.

3.1. As atribuicGes e condi¢des de trabalho sdo as constantes na Lei Municipal n°.
660/2001.

4. HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1 encerrado o prazo fixado pelo item 2.1.1, a Comisséo publicara, no prazo de um
dia, no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e em meio eletronico, a
relacdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricbes homologadas.

4.2 os candidatos que, por ventura, ndo tiveram as suas inscricdes homologadas
poderao interpor recursos escritos perante a Comisséao, no prazo de um dia, mediante
a apresentacédo das razdes que ampararem a sua irresignacao.

4.2.1 A Comisséo, apreciando o recurso, no prazo de um dia, podera reconsiderar sua
deciséo, hipotese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscri¢cdes
homologadas.

4.2.3 sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, no prazo de um dia, cuja decisdo devera ser motivada.

4.2.4 A lista final de inscricdes homologadas sera publicada na forma do item 4.1, no
prazo de um dia, apds a decisédo dos recursos.

5. DA SELECAO DOS CANDIDATOS.

5.1 O processo seletivo simplificado consistird na analise de curriculos dos candidatos
pela Comissao, apresentado conforme modelo anexo |, sendo este acompanhado de
original e copia (dos titulos, atestados, certificados, declaragdes, etc) que comprovem
as informacdes contidas no curriculo.

5.2 A classificagdo dos candidatos sera efetuada através da pontuacdo dos
documentos apresentados, de acordo com 0s seguintes critérios:
5.2.1 Cursos tedricos e/ou préticos relativos ao cargo, objeto deste Processo
Seletivo, conforme pontuacao abaixo:
a) 0,5 pontos para cada certificado de até 20 horas;
b) 1,0 ponto para cada certificado superior a 20 horas e até no maximo 40 horas;
c¢) 2,0 pontos para cada certificado superior a 40 horas.

5.2.2 P6s-graduacéao e/ou especializacdo na area afim

a) 1 ponto (cursando) — apresentar comprovante de matricula
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b) 2 pontos (concluida) — apresentar certificado
5.2.3 Mestrado na area afim

a) 1 ponto (cursando) — apresentar comprovante de matricula
b) 2 pontos (concluida) — apresentar certificado

Obs. 1: Atinente ao item 5.2.1 sO serdo aceitos certificados emitidos a partir
09/02/2018 até 09/02/2023.

Obs. 2: S6 serdo considerados para fins de pontuacdo os certificados e/ou
comprovantes de matricula emitidos por instituicbes reconhecidas junto ao
MEC.

5.3 Nao serédo pontuados os documentos de cursos teodricos e/ou praticos iniciados
e/ou concluidos apods a publicacédo deste edital.

5.4 Os certificados ou diplomas expedidos por universidades estrangeiras deverao
estar revalidados por universidade publica brasileira nos termos da Lei Federal n°.
9.394/96;

5.5. Somente serado considerados os titulos expedidos por pessoas juridicas, de direito
publico ou privado, que atenderem os critérios definidos no edital.

5.6. Os documentos que néo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
edital serdo desconsiderados.

6. OBSERVACOES GERAIS.

6.1 Os titulos de especializacdo devem conter o registro, especificando o nivel do
curso.

6.2 A escolaridade exigida para o desempenho da funcdo ndo sera objeto de
avaliacao.

6.3 Nenhum titulo recebera dupla valoracao.

6.4 Os documentos comprobatorios de titulos ndo podem apresentar rasuras,
emendas ou entrelinhas.

6.5 Os comprovantes de pontuacdo deverdo ser entregues juntamente com a ficha de
inscricao, através de fotocépia, devidamente assinado por um membro da Comissao.

6.6 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos
titulos apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuacao, sera excluido
do Processo Seletivo.
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6.7 Os documentos que nao estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serao considerados.

6.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do processo seletivo da
Prefeitura Municipal.
7. DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS E DO PRAZO PARA RECURSOS.

7.2. . O Municipio publicara no Mural da Prefeitura Municipal e em meio eletrénico, no
prazo de até 02 (dois) dias apds a analise dos titulos, a classificacédo preliminar.

7.3. Candidato podera interpor recurso em relacéo a classificagao preliminar, no prazo
de um dia, contados da publicacéo, no qual devera constar exposi¢cao fundamentada
do pedido de alteracao da classificacao.

7.4. O requerimento de recurso devera ser entregue no setor de protocolo da
Prefeitura Municipal de S&o Jorge.

7.5. O deferimento ou indeferimento do recurso sera publicado no quadro mural da
Prefeitura Municipal de S&o Jorge.

7.6. O processo contendo a resposta ao recurso ficara a disposicdo dos candidatos
somente no Setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sao Jorge, onde
os interessados poderéo ter vistas aos mesmos, no prazo estabelecido em Edital.
7.7. Nao serdo considerados os recursos protocolados fora do prazo.

7.8. Nao serdo aceitos recursos por e-mail ou por quaisquer servicos de postagem.
7.8. Nao havera recurso de reconsideracao.

8. CRITERIOS PARA DESEMPATE

8.1. Em caso de empate na classificacdo final, terd preferéncia o candidato que
apresentar maior idade.

8.2. Persistindo o empate, apods a verificacdo do item anterior, sera efetuado sorteio
em ato publico.

9. DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

9.1 Transcorrido o prazo sem a interposicéo de recurso ou ultimado o seu julgamento,

a Comissdo encaminhara o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para
homologacéo, no prazo de um dia.

Fone: (54) 3271 1112 Fax: (54) 3271 1114 - Site: http://www.saojorge.rs.gov.br
Av. Daltro Filho, 901 — S0 Jorge/RS — Cep: 95365-000



Estado do Rio Grande do Sul

Municipio de Sao Jorge

9.2 Homologado o resultado final, serd lancado edital com a classificacdo geral dos
candidatos aprovados, quando, entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo
Seletivo Simplificado.

10. CONDICOES PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA

10.1 Homologado o resultado final do processo seletivo simplificado, os classificados
serdo convocados para se apresentarem e comprovar habilitacdo exigida para cada
cargo de acordo com estabelecido pelo Regime Juridico Unico e a Lei de Criac&o de
Cargos vigente. Ap6s comprovacao, estando aptos, sera realizada a contratacao.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS.

11.1. As inscrigbes de que trata este Edital implicam o conhecimento das presentes
instrucdes por parte dos candidatos e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des
de sua realizagéo, tais como se acham estabelecidas no presente Edital e Legislagéao.

11.2. A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em
convocacoes sera considerada, em carater irrecorrivel, como desisténcia.

11.3. A aprovacéo e a classificacdo geram para o candidato apenas a expectativa de
direito a contratacao, ficando a concretizacédo desse ato condicionada as disposicoes
legais pertinentes, ao interesse e as necessidades do Municipio de S&o Jorge.

11.4. O candidato convocado tera prazo maximo de 01(um) dia para manifestar-se
guanto a aceitacdo da vaga oferecida. Admite-se 0 prazo maximo de mais 02 (dois)
dias para assumir suas funcfes. Nao iniciando suas atividades no prazo estabelecido
sera considerado desistente e imediatamente sera chamado o candidato seguinte.

11.5. O candidato que, quando convocado, desistir da vaga, permanecera na lista de
classificacdo ocupando o ultimo lugar desta.

11.6. Quando o candidato desistir da vaga por mais de duas vezes sera
automaticamente excluido da lista de classificacao.

11.7. A inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacfes e documentos de
gualquer candidato, mesmo que ja tenha sido divulgada a classificacdo, levara a
eliminacao deste, sem direito a recurso, anulando-se todos os atos decorrentes desde
a inscricao.

11.8. Os casos omissos e conflitantes deste Edital serdo resolvidos pela Comissao
designada para o acompanhamento do presente processo seletivo simplificado.

11.9. Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovacdo ou
classificacdo do candidato, valendo para esse fim a publicacdo do resultado final.
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11.10. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de dois
anos, prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

11.11. Os candidatos aprovados e classificados deverdo manter atualizados os seus
enderecos e contatos.

11.12 Respeitada a natureza da fungéo temporaria, por razdes de interesse publico,
podera haver a readequacéo das condi¢des definidas inicialmente no edital, conforme
dispuser a legislacao local.

Sao Jorge/RS, 09 de fevereiro de 2023.

DANILO SALVALAGGIO
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE

MARIA LUIZA NUNES MANFREDI
Secretéaria de Administracao

Fone: (54) 3271 1112 Fax: (54) 3271 1114 - Site: http://www.saojorge.rs.gov.br
Av. Daltro Filho, 901 — S0 Jorge/RS — Cep: 95365-000



Estado do Rio Grande do Sul
Municipio de Sao Jorge

ANEXO UNICO
FORMULARIO DE INSCRI(;AO
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JORGE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2023
Contratacdo temporaria para o cargo de Professor (a) Educacao Infantil e Séries

Iniciais.
NOME DO CANDIDATO:
CPF: R
ENDERECO: N —— COMP:
BAIRRO: CIDADE: --------- CEP:
TELEFONE: E-Malil: ==mmmm e

Anexo, seguem os documentos exigidos no Edital

Sédo Jorge - RS, ---------- de de 2023.

Assinatura do Candidato

Servidor Responsével pela Inscrigdo:
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DO CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

DATA ATO
09/02/2023 Publicacdo do Edital
09/02/2023 a ' x
16/02/2023 PERIODO DE INSCRICOES
17/02/2023 Publicacao da relacao de inscritos
22/02/2023 Analise dos titulos apresentados
23/02/2023 Publicacédo da classificacdo preliminar
23/02/2023 a . .
4/02/2023 Prazo para interposicao de recurso
27/02/2023 Publicacao Classificacdo Final (apos a analise dos recursos)
28/02/2023 Homologacao do Resultado Final
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